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Pictanovo vous invite a un petit déjeuner RH
Votre entreprise se développe,

pensez a la gestion des Ressources Humaines,
elle n'est pas réservée gu'aux grands groupes !

Vous étes TPE ou PME, maitriser les Ressources Humaines permet d'administrer le
quotidien, de gérer et d'accompagner le changement et la stratégie de votre entreprise

Le mercredi 26 juin 2013 de 8h30 a 10h
a Pictanovo

-"Le Pacte de continuité professionnelle",

programme régional de formations dédié a la montée en qualification et en compétences des
salariés de la filiere Images.

Yves Muchembled, Responsable Délégation Nord-Ouest de 'AFDAS

- Zoom sur "Démarche compétences”,

cycle de formation centré sur les RH : gestion prévisionnelle des compétences, entretiens
professionnels, politique de rémunération...

Julien Cache, formateur JL2C et Matthieu Liegeois, dirigeant de I'entreprise Tchack

- Accompagnement GPEC-TPE,

prestation d'appui conseil pour anticiper votre organisation et la gestion de vos ressources
humaines, et faire de votre stratégie un projet d'entreprise partagé.

Céline Decoopman, Chargée de mission Maison de I'Emploi Lys-Tourcoing

Virginie LAVAUD, chef de projet RH & la CCI Grand Lille

Lieu :
Pictanovo
21, rue Edgar Quinet - 59200 Tourcoing

Réservation avant le 24 juin :
Samia Elwalid > 03 20 28 24 80 ou par mail selwalid@pictanovo.com

Petit déjeuner en partenariat avec I'AFDAS et la Maison de I'emploi Lys-Tourcoing.
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